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CIRCOLARE N. 23 
 

 

        A TUTTI I DOCENTI 
AL PERSONALE ATA 

 

OGGETTO: formazione dei lavoratori in materia di salute e sicurezza 

  

Il sottoscritto Dirigente Scolastico, in qualità di Datore di Lavoro ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 1 lettera c del D.M. n. 292 del 21/06/1996, 

• VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81, in particolare l’art. 37 che dispone “il 
datore di lavoro assicura che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente 
ed adeguata in materia di salute e sicurezza, anche rispetto alle conoscenze 
linguistiche, con particolare riferimento a: 

a. concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della 
prevenzione aziendale, diritti e doveri dei vari soggetti aziendali, organi di 
vigilanza, controllo, assistenza; 

b. rischi riferiti alle mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti misure e 
procedure di prevenzione e protezione caratteristici del settore o comparto di 
appartenenza dell’azienda”. 

•  VISTO l’Accordo tra il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro della 
salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano per la formazione 
dei lavoratori ai sensi dell’art. 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 
81, atto del 21 dicembre 2011 (repertorio atti n. 221/CSR); 

• VISTO l’Accordo tra il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro della 
salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano per la formazione 
dei lavoratori ai sensi dell’art. 32, comma 2. Accordo, ai sensi dell’articolo 4 del 
decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281 (repertorio atti n. 128/CSR del 07 luglio 
2016); 

• VISTI gli attestati di frequenza con verifica dell’apprendimento rilasciati da questo 
Istituto in data aprile 2016 e relativi alla formazione generale dei lavoratori (art. 37 
D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 - Accordo Stato Regioni del 21/12/2011); 

• VISTI gli attestati presentati dai nuovi docenti in organico; 

• VISTA la proposta del piano di formazione dei lavoratori del Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione di codesto Istituto;  

 
DISPONE 

 
l’istituzione del seguente corso di formazione specifica obbligatoria per tutti i lavoratori 

presenti nell’Istituto in conformità a quanto previsto dal D.Lgs. 81/08 e dagli Accordi su 
citati. 
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CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA - durata 8 ore 
Tale corso tratterà i seguenti contenuti: 
- rischi infortuni, meccanici generali, elettrici 
- macchine ed attrezzature 
- cadute dall’alto 
- rischi da esplosione 
- rischio chimico 
- nebbie, oli, fumi, vapori, polveri 
- rischi cancerogeni, biologici e fisici 
- rumore, vibrazione, radiazioni, microclima e illuminazione, 
- videoterminali 
- DPI e organizzazione del lavoro 
- Ambienti di lavoro 
- Stress lavoro correlato 
- Movimentazione manuale dei carichi 
- Movimentazione merci 
- Segnaletica 
- Emergenze 
- Procedure di sicurezza con riferimento al profilo di rischio specifico 
- Procedure esodo e incendi 
- Procedure per il primo soccorso 
- Incidenti e infortuni mancati 
 
Il corso verrà svolto dal RSPP interno all’Istituto prof. ing. Fabio Larato qualificato 

secondo il Decreto Interministeriale 06 marzo 2013. 
Il corso, della durata complessiva di 8 ore, verrà svolto in due incontri pomeridiani di 4 

ore ciascuno. Dovendo, per legge, il numero massimo di partecipanti essere non 
superiore a 35 unità, viene allegato alla presente circolare il calendario degli incontri. Il 
numero di lavoratori da formare, salvo variazioni dovute a nuovo personale, è pari a 112. Il 
numero massimo di partecipanti dovrà essere di 35 unità e, pertanto, verranno effettuati 4 
corsi composti al massimo da 30 unità, anche per dare modo di recuperare eventuali 
assenze. 

 
Sono stati esonerati dalla frequenza del corso di formazione specifica solo quei 

lavoratori che rientrano nei seguenti casi: 

• dichiarazione del precedente datore di lavoro di aver svolto, alla data del 
11/01/2012, una formazione nel rispetto delle previsioni normative e delle 
indicazioni previste nei contratti collettivi di lavoro per quanto riguarda durata, 
contenuti e modalità di svolgimento dei corsi; 

• attestato contenente i seguenti elementi minimi: 
o Indicazione del soggetto organizzatore del corso 
o Normativa di riferimento 
o Dati anagrafici e profilo professionale del corsista 
o Specifica della tipologia di corso seguito con indicazione del settore di 

riferimento e relativo monte ore frequentato 
o Periodo di svolgimento del corso 
o Firma del soggetto organizzatore del corso. 

• destinatari di formazione per lo svolgimento di compiti di RSPP e ASPP ritenuta 
superiore e quindi comprensiva, per contenuti e durata, a quella da erogare ai 
lavoratori ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. n. 81/08 (secondo quanto previsto 
dall’interpello n. 18 del 20/12/2013). 
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Infine si ricorda che la formazione in materia di salute e sicurezza costituisce un obbligo 
inderogabile sia per il datore di lavoro che per il lavoratore. Infatti il datore di lavoro che 
viola l’art. 37 del D.Lgs. 81/08, non assicurando la formazione ai propri dipendenti, è 
punito con  l’arresto da due a quattro mesi o ammenda da €. 1.315,20 a €. 5.699,20 (Art. 
55, co.5, lett. c) ed i lavoratori che non partecipano ai programmi di formazione e di 
addestramento organizzati dal datore di lavoro sono puniti con l’arresto fino a un mese o 
ammenda da €. 219,20 a €. 657,60 (Art. 59, co.1, lett. a). 

 
CALENDARIO DEGLI INCONTRI 

 
Gruppo A 

Lunedì 26 settembre 2016 ore 15:00 - 19:00 
 Gruppo B 

Giovedì 29 settembre 2016 ore 15:00 - 19:00 

ALICINO ANNALISA  DI BARI FRANCESCA 
ALICINO ROSARIA  DI COSMO ANGELA LIDIA 
ALTAMURA ANTONIO  DI LEO ROBERTA 
ASCIOLLA ANTONIO  DI SCHIENA MARIA ANTONIA 
BACCO MARIO  DI SCHIENA RICCARDINA 
BARBAROSSA LEONARDO  DIANA ROBERTO 
BARBERA LUIGI  FARIELLO GIUSTINA 
BERARDI ANNA ROSA  FATTIBENE VINCENZA 
BIANCOFIORE MARIA PATRIZIA  FILANNINO DOMENICO 
BOCCAFORNO VALERIO SABINO  FOGLIA MARINA 
BONSI SILVIA  GALANTUCCI SANDRO 
CANNONE ANTONELLA MARIA  GAROFALO PRUDENZA 
CAPORALE ANTONIO  GIAMBRONE MARIA 
CAPURSO MARIO ANGELO  GIORDANO GRAZIA 
CARAPELLESE FELICE  GIOVINE COSIMO 
CARELLA ROBERTO  GISSI ANTONIA 
CIANI GIANFRANCA  IEVA MICHELE 
CICCIARELLI ANDREA  IURINO ALESSANDRO 
CIOCE MARISA  LAMANUZZI MARINA 
CIOCIA MARIA PIA  LAPENNA VINCENZO 
CIRULLI NICOLA  LEONE ANGELA CARMELA 
CIVITA ANTONELLA  LIDDO MANUELA 
CRISTALLO ANTONIO  LISO ANNA 
CRISTIANI CESARE  LOTITO MARIO 
CRISTIANI ROSALBA  LUPO GIUSEPPE 
D'ELIA DOMENICO  MARTINO LORITA 
DE BENEDITTIS NUNZIO FRANCO  MARZELLA RUGGIERO 
DE LEONARDIS GIOVANNI  MAZZILLI GIUSEPPE 
DE PALO ROSA  MILILLO BEPPE 
DE ROCCO GIOVANNI   
DIAFERIA GABRIELLA   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Prot. N. 02_16/RSPP_J 

 
4/4

 

Gruppo C 
Giovedì 6 ottobre 2016 ore 15:00 - 19:00 

 Gruppo D 
Martedì 11 ottobre 2016 ore 15:00 - 19:00 

MINICI GRAZIA   CAPORALE ANNA   

MONGIELLO MICHELE   CORATELLA LIVIA RITA   

MUSCI GIULIA   D'AVENIA SALVATORE   

ORICCHIO ANGELA MARIA   DE FEO MICHELE   

PANISCO NICOLA   FASCIANO CARMINE   

PAPPALETTERA NICOLA   GUALANELLA NUNZIA   

PETRONE DOMENICO   GUGLIELMI RICCARDO   

PISTILLO ANTONIO   INCHINGOLI VINCENZA   

QUACQUARELLI ANTONIO   LATORRE LUIGI VINCENZO   

RANDAZZO CONO   LEONETTI BRIGIDA   

RINALDI GIUSEPPE   LIUZZI LUCIA 
RUSSO MARIA GABRIELLA   LOMONTE NUNZIA   

RUSSO SAVERIO   MUGEO LEONARDO   

SACCOTELLI GIOVANNA   NITTI LEONARDO   

SBANO FRANCESCA   PIERRO ANTONIO   

SPADONE ALESSANDRO   POIANI DANIELA   

STERLICCHIO RAFFAELLA   PROFETA TIZIANA   

TONDO ANGELA MARIA   RAGO RAFFAELE   

VANIA STEFANIA   SACCOTELLI CONCETTA   

VENTURA DOMENICO   SARLENGA VINCENZO   

VISAGGI PIETRO   SVILOKOS GABRIELLA SOFIA   

ZAGARIA PASQUALE   TEDESCHI MICHELE   

ZENGA GERARDO   TUCCI LUCIA 
ZINGARO FILOMENA   VILLANI IDA 
ADUASIO CATALDO  VURRO GIUSEPPE 
BUCCI GENNARO  ZICOLELLA ROSA 

 
 
 

Seguirà circolare con le indicazioni delle date relative alle ulteriori 4 ore di 
formazione previste.    

 
 
 
 
Andria, 21 settembre 2016 f.to Il Dirigente Scolastico 
 dott.ssa Fortunata Terrone 

 


